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Con el fin de apoyar al tercer sector y contribuir con los programas 
que desarrollan las entidades sociales para mejorar la calidad de vida 
de los colectivos más vulnerables, la Fundación Mutua Madrileña 
cuenta con diversos tipos de ayudas económicas, tanto en España 
como en países en desarrollo. Cada año destinamos más de 4,7 
millones de euros a este fin.

ACCIÓN SOCIAL

Líneas de actuación en el ámbito social

1.000.000  
de euros en la XIV 
Convocatoria de Ayudas 
Sociales para 32 nuevas 
iniciativas de ONG

50  
actividades  
de voluntariado  
corporativo en 2025

50.000  
euros para 
los Premios al 
Voluntariado 
Universitario, 
que apoyan siete 
proyectos de ONG 
y uno de un centro 
universitario

+3.000  
horas de 
voluntariado 
corporativo 
realizadas por la 
plantilla de Mutua 
Madrileña

Nuestra acción en cifras
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 XIV Convocatoria Anual de 
Ayudas a Proyectos de Acción 
Social

 XIII Premios al Voluntariado 
Universitario

 Organización de conciertos de 
música clásica en residencias para 
personas mayores y sus familiares

 Voluntariado corporativo “Juntas 
contra la violencia de género” 

 Programa “Creando ilusiones” 

 Programa “Compañer@s”

 Programa “Conectad@s” 

 Colaboración con el “Proyecto 
Esperanza” 

 XI Concurso Nacional por la 
Igualdad y Contra la Violencia  
de Género #Nosdueleatodos

 Campaña “Contra el Maltrato, 
Tolerancia Cero”

 “XX Covocatoria de Becas 
Excelencia”

 “VI Convocatoria Becas 
Valores” de iniciación al 
voluntariado 

 “III Becas Colegios del Mundo 
Unido”

 Talleres infantiles “Factoría 
STEAM” 

 Ruta escolar en la Cañada 
Real

 Cátedras con la Universidad 
de Barcelona y la Universidad 
Complutense de Madrid

 Apoyo a la formación de 
personas con discapacidad 
intelectual

Ayudas a proyectos  
de acción social

Lucha contra la violencia  
de género y la trata: 
“Programa 360o”

Apoyo a los jóvenes

 Apoyo a mujeres víctimas  
de violencia de género

 Apoyo a menores y adultos  
con discapacidad

 Apoyo a menores con problemas 
de salud o socioeconómicos

 Apoyo a personas migrantes  
y sin hogar

 Protección del medioambiente 
y la biodiversidad

 Personas mayores en situación 
de soledad no deseada

 Estudios anuales sobre el acoso 
escolar y el ciberbullying

 Talleres de prevención en 
colegios e institutos

 Campañas de sensibilización  
y recomendaciones

Programa de Voluntariado 
Corporativo “Juntos 
hacemos más”

Prevención  
del acoso escolar 
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—AYUDAS SOCIALES
En septiembre de 2025 la fundación 
convocó su decimocuarta Convocatoria 
de Ayudas a Proyectos de Acción Social, 
destinando un total de 1.000.000 de 
euros a 32 nuevas iniciativas de ONG 
españolas. 

Las ayudas se reparten en seis categorías: el apoyo 
a personas con discapacidad, la lucha contra la vio-
lencia de género y la trata, la infancia con problemas 
de salud o en situación de vulnerabilidad, la integra-
ción laboral de jóvenes en riesgo de exclusión social, 
la cooperación al desarrollo y el apoyo a las personas 
mayores y a personas sin hogar.

Además, a principios de 2025 la Fundación Mutua Ma-
drileña entregó sus XIII Ayudas a Proyectos de Acción 
Social, dotadas de un millón de euros, a 35 iniciativas 
de ONG españolas dentro y fuera de nuestras fronteras. 

El acto fue presidido por el teniente general al man-
do de la UME (Unidad Militar de Emergencias), Javier 
Marcos, y el presidente del Grupo Mutua y su funda-
ción, Ignacio Garralda. En el transcurso del acto de en-
trega, la UME (Unidad Militar de Emergencias) recibió 
un homenaje por la dedicación y trabajos realizados 
desde los primeros días de la catástrofe en las loca-
lidades más afectadas por la DANA, así como por las 
más de 30 misiones de ayuda realizadas en sus 20 
años de existencia. 

La fundación también impulsó la XIII edición de sus 
Premios al Voluntariado Universitario, dotada con 
50.000 euros, para apoyar un total de siete proyectos 
de ONG y un proyecto de un centro universitario, en los 
que colaboran jóvenes universitarios de toda España.

APOYO A COLECTIVOS 
VULNERABLES 
Adicionalmente, a lo largo del año la fundación 
también impulsó múltiples iniciativas de apoyo a 
diversos colectivos desfavorecidos, como la orga-
nización de conciertos de música clásica en resi-
dencias de mayores.

También involucramos a nuestros mutualistas para 
impulsar distintas iniciativas de carácter social: me-
diante su voto eligen los proyectos beneficiarios de 
las ayudas económicas generadas por la recauda-
ción de los conciertos organizados por la Funda-
ción Mutua Madrileña.

Programa de Voluntariado 
Corporativo
Bajo el lema “Juntos hacemos más”,  
en 2011 pusimos en marcha el Programa 
de Voluntariado Corporativo en el que 
colaboran los profesionales de Mutua 
Madrileña destinando su tiempo a 
ayudar a colectivos vulnerables.  

Desde su puesta en marcha, el programa ha 
funcionado de forma ininterrumpida, adaptándose 
incluso durante la pandemia mediante actividades 
de cibervoluntariado. En 2025, un 15,3% de la 
plantilla de la compañía participó en al menos 
una de las más de 50 actividades de voluntariado 
llevadas a cabo. En conjunto dedicaron más de 
3.000 horas a labores de apoyo a personas con 
alguna discapacidad, menores vulnerables, jóvenes 
en situación de exclusión, mujeres víctimas de 
violencia de género, mayores, personas sin hogar  
y cuidado medioambiental.  

32 
nuevas iniciativas  
de ONG españolas

50.000  
euros

7 
proyectos  
de ONG y 
un centro 
universitario

XIII Premios al Voluntariado 
Universitario
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Compromiso con  
la acción social en 2025

 En 2025, un 15,3%  
de la plantilla de Mutua 
participó en las más de  
50 actividades de 
voluntariado llevadas  
a cabo.

XIV Convocatoria  
de Ayudas Sociales

1 MILL. €  
en ayudas
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—PROGRAMA 360º CONTRA 
LA VIOLENCIA DE GÉNERO
Desde hace más de diez años, nuestra 
fundación impulsa una línea de actuación 
prioritaria para luchar contra la violencia 
de género y apoyar a las mujeres que la 
sufren y a sus hijos e hijas. 

Desde el año 2012, esta línea se desarrolla a través de 
iniciativas propias que involucran a todos los profe-
sionales del Grupo Mutua, y en colaboración con en-
tidades sociales públicas y privadas especializadas en 
la lucha contra el maltrato y la trata de personas con 
fines de explotación sexual. 

Desde hace varios años, pero especialmente durante 
2025, la Fundación Mutua Madrileña puso el foco en 
los jóvenes tras observar un incremento y auge del 
maltrato en las relaciones de pareja adolescentes. 

FOCO EN LA ADOLESCENCIA 

Conscientes de que la prevención contra la violencia 
de género debe iniciarse en edades tempranas, el pa-
sado año la fundación convocó con un nuevo formato 
la XI edición de su Concurso Nacional en Centros de 
Enseñanza y Universidades por la Igualdad y contra 
la Violencia de Género #Nosdueleatodos. Con esta 
iniciativa invitamos a jóvenes mayores de 14 años a 
desarrollar ideas y mensajes que ayuden a prevenir e 
identificar conductas que puedan desembocar en si-
tuaciones de maltrato.

Sensibilización

Empleo

Ayuda  
y protección  
a las víctimas

Voluntariado  
corporativo  
y formación

Prevención y 
concienciación

Sensibilización  
social

RECUPERACIÓN Y ACOMPAÑAMIENTO 

Con el objetivo de contribuir a la recuperación de los 
niños y niñas que han vivido situaciones de violencia 
de género en sus casas, en 2025 la fundación puso en 
marcha la séptima edición de sus programas “Crean-
do Ilusiones” y “Compañer@s”, que ayudaron en su 
conjunto a más de 1.000 menores y a gran parte de 
sus madres. De la misma manera, la Fundación Mutua 
Madrileña también continuó un año más con su apoyo 
al programa “Conectad@s” y el “Proyecto Esperan-
za”, dos iniciativas con las que ya ha ayudado a 180 
mujeres víctimas de trata de personas y explotación 
sexual.

Por último, 40 empleadas de distintas áreas de Mutua 
Madrileña participaron en la IX edición del proyecto 
de voluntariado corporativo “Juntas contra la violen-
cia de género”, con el objetivo de mejorar la emplea-
bilidad de 45 mujeres víctimas de maltrato en 2025.

Más de 10 años luchando 
contra la violencia de género

+ 27.500  
mujeres y sus hijos 
beneficiados

45  
entidades sociales de 
atención a víctimas de 
maltrato han recibido 
ayuda

60  
proyectos  
impulsados

ALIANZAS PARA FAVORECER  
EL CAMBIO SOCIAL
En 2025 la alianza entre la Fundación Mutua Ma-
drileña y Antena 3 noticias cumplió una década 
de lucha común para sensibilizar a la sociedad e 
incrementar el rechazo a la violencia de género y 
el aislamiento social del maltratador a través de 
campañas en medios de comunicación, implica-
ción de la ciudadanía, jornadas de debate y la ela-
boración de macroestudios.

Con el lema “Contra el maltrato, Tolerancia 
Cero” a lo largo del año se trabajó de forma con-
junta, además de contar con la colaboración de 
expertos en este ámbito como la Policía Nacio-
nal, la Guardia Civil, la Asociación Profesional de 
la Magistratura (APM) o psicólogos y sociólogos 
especialistas en el desarrollo. De su mano se han 
impulsado diferentes iniciativas: spots en tele-
visión, la mesa de expertos “Tolerancia Cero”, el 
webinar “Jóvenes contra el maltrato”, la campaña 
“Municipios contra el maltrato”, etc.
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integral

Dimensión social 117116



 Más de 12.000 alumnos 
de cerca de 200 centros 
escolares asistieron a los 
talleres para la prevención 
del acoso y del ciberacoso 
realizados en 2025.

 La Fundación Mutua 
Madrileña impulsa 
el desarrollo de la 
infancia y la juventud 
combinando formación, 
oportunidades reales 
de empleo y espacios 
de reflexión sobre su 
bienestar.
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—PLAN DE ACCIÓN 
CONTRA EL ACOSO 
ESCOLAR
La Fundación Mutua lleva más de 
una decada de trabajo continuo para 
prevenir el acoso escolar, combinando 
sensibilización, estudios sociológicos  
y acción educativa en centros escolares. 

En 2025 se cumplieron 10 años de compromiso en la 
lucha contra el acoso escolar. Más de 100.000 niños, 
niñas y adolescentes participaron en los talleres de 
sensibilización contra el acoso escolar que la Funda-
ción Mutua Madrileña promueve, junto con la Funda-
ción ANAR, a los que se suman estudios sociológicos 
e iniciativas de sensibilización en redes sociales. 

Asimismo, un año más Fundación Mutua y ANAR 
presentaron en septiembre VII Informe “La opinión 
de los/as estudiantes” sobre el acoso escolar en los 
centros educativos, elaborado a partir de encuestas 
realizadas en colegios tras las charlas contra el acoso 
escolar, en el que destaca cómo se está utilizando la 
inteligencia artificial para crear vídeos falsos y suplan-
tar la identidad de compañeros.

—APOYO A LOS JÓVENES 
Y PROTECCIÓN A LA 
INFANCIA
La Fundación Mutua Madrileña  
reafirma su compromiso con la  
infancia y la juventud a través de  
diversas iniciativas orientadas tanto 
al desarrollo integral de los menores 
como a la mejora de sus oportunidades 
educativas y de empleabilidad.

 Ciclo de conversaciones  
“El arte de Educar”

Al inicio del año, la fundación organizó 
el ciclo de conversaciones con expertos 
en infancia y juventud titulado “El arte 
de Educar”. Disponible en formato vídeo 
y podcast, este espacio abordó asuntos 
clave que influyen en el pleno desarrollo 
de niños y jóvenes, así como el rol 
fundamental que desempeñan padres y 
educadores en este proceso.

 Formación y becas para jóvenes

En el marco de su acción social, la 
fundación mantiene un enfoque 
prioritario en la formación de los jóvenes, 
independientemente de su situación 
social. Durante 2025, 150 chicos y chicas 
se beneficiaron de diversas convocatorias 
de becas y programas dirigidos a facilitar 
el acceso a la educación y a la mejora de 
la empleabilidad. Entre estas iniciativas 
destaca el programa más reciente, 
“CualifícaTE”, en colaboración con la 
Fundación Down Madrid, que tiene como 
objetivo la formación y capacitación de 
jóvenes con discapacidad intelectual para 
ampliar sus posibilidades de inserción 
laboral.

 Talleres y campamentos para niños

Durante las vacaciones escolares, la 
Fundación Mutua Madrileña organiza 
talleres infantiles con el fin de acercar a 
los más pequeños a diferentes disciplinas. 
Con la Fundación Margarita Salas, 
se desarrolla el programa “Factoría 
STEAM”, enfocado en actividades lúdicas 
para niños y niñas de 6 a 12 años, que 
fomenta el interés por las ciencias y 
la tecnología. Asimismo, junto con la 
Fundación Carlos de Amberes, se pone 
en marcha el campamento artístico 
“Artistas del Futuro”, dirigido a niños y 
niñas de entre 5 y 13 años. En conjunto, 
ambas actividades han contado con la 
participación de cerca de 250 menores.

 Barómetro “Juventud, Salud  
y Bienestar”

En noviembre, la fundación presentó la 
sexta edición del Barómetro “Juventud, 
Salud y Bienestar”, un estudio que refleja 
la mejora en la percepción de la salud 
entre los jóvenes españoles. El informe, 
elaborado cada dos años junto con Fad 
Juventud y basado en las opiniones 
de más de 1.500 jóvenes de entre 15 y 
29 años, fue difundido en una jornada 
especial. Durante dicho evento se celebró 
una mesa redonda con expertos para 
analizar el estado actual de la salud juvenil 
en España.

Compromiso continuado  
en la lucha contra el acoso 
escolar

+100.000  
niños, niñas y adolescentes han participado 
en talleres de sensibilización contra el acoso  
y ciberacoso en los últimos diez años

+12.000  
alumnos de cerca de 200 centros escolares 
asistieron a los talleres en 2025​

Presentación del VII Informe  
“La Opinión de los/las 
Estudiantes” sobre la situación del 
acoso escolar en España, basado 
en el testimonio de más de 8.700 
alumnos y 355 profesores

— XX Convocatoria de Becas Excelencia

— Becas Colegios del Mundo Unido

— VI Convocatoria Becas Valores

— Ruta escolar en la Cañada Real

— Programa “CualifícaTE”
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