Nuestra accion en cifras

Ayudas a proyectos
de accién social

O X|V Convocatoria Anual de
Ayudas a Proyectos de Accion
Social

O Xl Premios al Voluntariado
Universitario

Lineas de actuacion en el ambito social

Lucha contra la violencia
de género y la trata:
“Programa 360°”

© Voluntariado corporativo “Juntas
contra la violencia de género”

Apoyo a los jovenes

O “XX Covocatoria de Becas
Excelencia”

© Programa “Creando ilusiones”

© Programa “Compafer@s”

O “VI Convocatoria Becas
Valores” de iniciacion al
voluntariado

O Organizacion de conciertos de
musica clasica en residencias para
personas mayores y sus familiares

Programa de Voluntariado
Corporativo “Juntos
hacemos mas”

© Programa “Conectad@s”

© Colaboracion con el “Proyecto
Esperanza”

© XI| Concurso Nacional por la
lgualdad y Contra la Violencia
de Género #Nosdueleatodos

O “|Il Becas Colegios del Mundo
Unido”

O Talleres infantiles “Factoria
STEAM”

O Ruta escolar en la Cafada
Real

© Campafa “Contra el Maltrato,
Tolerancia Cero”

Prevencién
del acoso escolar

O Catedras con la Universidad
de Barcelona y la Universidad
Complutense de Madrid

O Apoyo a la formacion de
personas con discapacidad
intelectual

_ ) de euros en la XIV euros para © Apoyo a mujeres victimas O Estudios anuales sobre el acoso
v Convocatoria de Ayudas los Premios al de violencia de género escolar vy el ciberbullying
- Sociales para 32 nuevas Voluntariado
- h iniciativas de ONG Universitario, © Apoyo a menores y adultos O Talleres de prevencion en
que apoyan siete con discapacidad colegios e institutos
proyectos de ONG
/ y uno de un centro © Apoyo a menores con problemas  ® Campafias de sensibilizacion
? universitario de salud o socioecondmicos y recomendaciones
50 O Apoyo a personas migrantes
actividades +3oooo y sir?hi;garp °
. i
9 de voluntariado horas de
\ corporativo en 2025 voluntariado @ Pretecsién el meclcammisiamtz
\ corporativo v la biodiversidad
realizadas por la
. plantilla de Mutua

O Personas mayores en situacion

Madrilefia de soledad no deseada
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AYUDAS SOCIALES

Las ayudas se reparten en seis categorias: el apoyo
a personas con discapacidad, la lucha contra la vio-
lencia de género v la trata, la infancia con problemas
de salud o en situacion de vulnerabilidad, la integra-
cion laboral de jévenes en riesgo de exclusion social,
la cooperacion al desarrollo vy el apoyo a las personas
mayores y a personas sin hogar.

Ademas, a principios de 2025 la Fundacion Mutua Ma-
drilefa entregd sus Xlll Ayudas a Proyectos de Accidn
Social, dotadas de un millén de euros, a 35 iniciativas
de ONG espafiolas dentro y fuera de nuestras fronteras.

El acto fue presidido por el teniente general al man-
do de la UME (Unidad Militar de Emergencias), Javier
Marcos, vy el presidente del Grupo Mutua y su funda-
cion, Ignacio Garralda. En el transcurso del acto de en-
trega, la UME (Unidad Militar de Emergencias) recibid
un homenaje por la dedicacion vy trabajos realizados
desde los primeros dias de la catastrofe en las loca-
lidades mas afectadas por la DANA, asi como por las
mas de 30 misiones de ayuda realizadas en sus 20
afos de existencia.

La fundacion también impulso la Xlll edicidn de sus
Premios al Voluntariado Universitario, dotada con
50.000 euros, para apoyar un total de siete proyectos
de ONG y un proyecto de un centro universitario, en los
gue colaboran jovenes universitarios de toda Espafa.

En 2025, un 15,3%
de la plantilla de Mutua
participo en las mas de
50 actividades de
voluntariado llevadas
a cabo.

APOYO A COLECTIVOS
VULNERABLES

Adicionalmente, a lo largo del ano la fundacion
también impulsd multiples iniciativas de apoyo a
diversos colectivos desfavorecidos, como la orga-
nizacion de conciertos de musica clasica en resi-
dencias de mayores.

También involucramos a nuestros mutualistas para
impulsar distintas iniciativas de caracter social: me-
diante su voto eligen los proyectos beneficiarios de
las ayudas econdmicas generadas por la recauda-
cion de los conciertos organizados por la Funda-
cion Mutua Madrilefa.

Compromiso con
la accion social en 2025

XIV Convocatoria
de Ayudas Sociales

IMILL.€ 32

en ayudas nuevas iniciativas

de ONG espafolas

XIll Premios al Voluntariado
Universitario

50.000 7

euros proyectos
de ONG vy
un centro
universitario

FUNDACION d
MUTUAMADRILENA

-

XI I 'AYUDAS A PROYECTOS
DE ACCION SOCIAL

\WAVI

Programa de Voluntariado
Corporativo

Bajo el lema “Juntos hacemos mas”,

en 2011 pusimos en marcha el Programa

de Voluntariado Corporativo en el que !
colaboran los profesionales de Mutua
Madrilelia destinando su tiempo a
ayudar a colectivos vulnerables.

Desde su puesta en marcha, el programa ha 4

funcionado de forma ininterrumpida, adaptandose ‘

incluso durante la pandemia mediante actividades % ‘

de cibervoluntariado. En 2025, un 15,3% de la . : @
plantilla de la compafia participd en al menos

una de las mas de 50 actividades de voluntariado .
llevadas a cabo. En conjunto dedicaron mas de
3.000 horas a labores de apoyo a personas con
alguna discapacidad, menores vulnerables, jévenes
en situacion de exclusidon, mujeres victimas de
violencia de género, mayores, personas sin hogar
y cuidado medioambiental.

S
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PROGRAMA 360° CONTRA
LA VIOLENCIA DE GENERO

Desde el afo 2012, esta linea se desarrolla a través de
iniciativas propias que involucran a todos los profe-
sionales del Grupo Mutua, y en colaboracion con en-
tidades sociales publicas y privadas especializadas en
la lucha contra el maltrato y la trata de personas con
fines de explotacion sexual.

Desde hace varios afos, pero especialmente durante
2025, la Fundacion Mutua Madrilefia puso el foco en
los jovenes tras observar un incremento y auge del
maltrato en las relaciones de pareja adolescentes.

FOCO EN LA ADOLESCENCIA

Conscientes de que la prevencion contra la violencia
de género debe iniciarse en edades tempranas, el pa-
sado afio la fundacion convocd con un nuevo formato
la XI edicién de su Concurso Nacional en Centros de
Ensefanza y Universidades por la Igualdad y contra
la Violencia de Género #Nosdueleatodos. Con esta
iniciativa invitamos a jévenes mayores de 14 afos a
desarrollar ideas y mensajes que ayuden a prevenir e
identificar conductas gue puedan desembocar en si-
tuaciones de maltrato.

SI TE QUIERE

PEDIR TUS CONTRASENAS
CONTROLAR TUS AMISTADES
EXIGIR TU UBICACION
PEDIR FOTOS INTIMAS
HACER SENTIR CULPABLE

ES QUE NO TE QUIERE

#nosdueleatodos
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10 ANOS

ALIANZAS PARA FAVORECER
EL CAMBIO SOCIAL

En 2025 la alianza entre la Fundacion Mutua Ma-
drilefa y Antena 3 noticias cumplidé una década
de lucha comun para sensibilizar a la sociedad e
incrementar el rechazo a la violencia de género y
el aislamiento social del maltratador a través de
campafas en medios de comunicacion, implica-
cion de la ciudadania, jornadas de debate vy la ela-
boracion de macroestudios.

Con el lema “Contra el maltrato, Tolerancia
Cero” a lo largo del afio se trabajo de forma con-
junta, ademas de contar con la colaboracion de
expertos en este ambito como la Policia Nacio-
nal, la Guardia Civil, la Asociacion Profesional de
la Magistratura (APM) o psicdlogos y socidlogos
especialistas en el desarrollo. De su mano se han
impulsado diferentes iniciativas: spots en tele-
vision, la mesa de expertos “Tolerancia Cero”, el
webinar “Jévenes contra el maltrato”, la campana
“Municipios contra el maltrato”, etc.

Voluntariado
corporativo
y formacion

3 y proteccion
@O a las victimas

Ayuda

Plan de

actuacion

integral

Prevencion y
concienciacion

Sensibilizacién
social

Sensibilizacion

RECUPERACION Y ACOMPANAMIENTO

Con el objetivo de contribuir a la recuperacion de los
nifos y nifas que han vivido situaciones de violencia
de género en sus casas, en 2025 la fundacion puso en
marcha la séptima edicion de sus programas “Crean-
do llusiones” y “Compaier@s”, que ayudaron en su
conjunto a mas de 1.000 menores y a gran parte de
sus madres. De la misma manera, la Fundaciéon Mutua
Madrilefia también continud un afno Mas con su apoyo
al programa “Conectad@s” y el “Proyecto Esperan-
za”, dos iniciativas con las que ya ha ayudado a 180
mujeres victimas de trata de personas y explotacion
sexual.

Por ultimo, 40 empleadas de distintas dreas de Mutua
Madrilefla participaron en la IX edicion del proyecto
de voluntariado corporativo “Juntas contra la violen-
cia de género”, con el objetivo de mejorar la emplea-
bilidad de 45 mujeres victimas de maltrato en 2025.
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Empleo

Mas de 10 aiios luchando

contra la violencia de género

+27.500

mujeres y sus hijos
beneficiados

45

entidades sociales de
atencién a victimas de
maltrato han recibido

ayuda

proyectos
impulsados

&
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Vil Informe sobre el acog olar
’ en los centros educdsie

© ANAR s ANAR

PLAN DE ACCION
CONTRA EL ACOSO
ESCOLAR

En 2025 se cumplieron 10 afos de compromiso en la
lucha contra el acoso escolar. Mas de 100.000 nifios,
nifas y adolescentes participaron en los talleres de
sensibilizacion contra el acoso escolar que la Funda-
cion Mutua Madrilefa promueve, junto con la Funda-
cion ANAR, a los gue se suman estudios socioldgicos
e iniciativas de sensibilizacion en redes sociales.

Asimismo, un afno mas Fundacion Mutua y ANAR
presentaron en septiembre VIl Informe “La opinidn
de los/as estudiantes” sobre el acoso escolar en los
centros educativos, elaborado a partir de encuestas
realizadas en colegios tras las charlas contra el acoso
escolar, en el que destaca como se esta utilizando la
inteligencia artificial para crear videos falsos y suplan-
tar la identidad de compaferos.

Mas de 12.000 alumnos
de cerca de 200 centros
escolares asistieron a los
talleres para la prevencion
del acoso y del ciberacoso
realizados en 2025.
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Compromiso continuado
en la lucha contra el acoso
escolar

+100.000

ninos, nilas y adolescentes han participado
en talleres de sensibilizacidon contra el acoso
y ciberacoso en los ultimos diez afos

+12.000

alumnos de cerca de 200 centros escolares
asistieron a los talleres en 2025

Presentacion del VIl Informe

“La Opinién de los/las
Estudiantes” sobre la situacion del
acoso escolar en Espana, basado
en el testimonio de mas de 8.700
alumnos y 355 profesores

APOYO A LOS JOVENES
Y PROTECCION A LA
INFANCIA

La Fundacién Mutua Madrileiia
reafirma su compromiso con la

infancia y la juventud a través de
diversas iniciativas orientadas tanto

al desarrollo integral de los menores
como a la mejora de sus oportunidades
educativas y de empleabilidad.

0O Ciclo de conversaciones
“El arte de Educar” @

Al inicio del ano, la fundacion organizd

el ciclo de conversaciones con expertos
en infancia y juventud titulado “El arte
de Educar”. Disponible en formato video
y podcast, este espacio abordd asuntos
clave que influyen en el pleno desarrollo
de nifos y jovenes, asi como el rol
fundamental que desempefan padres y
educadores en este proceso.

© Formacion y becas para jévenes

En el marco de su accion social, la a

fundacion mantiene un enfoque
prioritario en la formacion de los jovenes,
independientemente de su situacion
social. Durante 2025, 150 chicos y chicas
se beneficiaron de diversas convocatorias
de becas y programas dirigidos a facilitar
el acceso a la educacion y a la mejora de
la empleabilidad. Entre estas iniciativas
destaca el programa mas reciente,
“CualificaTE”, en colaboracion con la
Fundacion Down Madrid, que tiene como
objetivo la formacioén y capacitacion de
jovenes con discapacidad intelectual para
ampliar sus posibilidades de insercion
laboral.

O Talleres y campamentos para nifios

Durante las vacaciones escolares, la
Fundacion Mutua Madrilefla organiza
talleres infantiles con el fin de acercar a
los mas pequenos a diferentes disciplinas.
Con la Fundacion Margarita Salas,

se desarrolla el programa “Factoria
STEAM?”, enfocado en actividades ludicas
para nifos y nifas de 6 a 12 anos, que
fomenta el interés por las ciencias y

la tecnologia. Asimismo, junto con la
Fundacion Carlos de Amberes, se pone
en marcha el campamento artistico
“Artistas del Futuro”, dirigido a niflos vy
nifas de entre 5 y 13 afos. En conjunto,
ambas actividades han contado con la
participacion de cerca de 250 menores.

© Barémetro “Juventud, Salud
y Bienestar”

En noviembre, la fundacion presentd la
sexta edicion del Barometro “Juventud,
Salud y Bienestar”, un estudio que refleja
la mejora en la percepcion de la salud
entre los jovenes espanoles. El informe,
elaborado cada dos aflos junto con Fad
Juventud y basado en las opiniones

de mas de 1.500 jévenes de entre 15 y

29 afos, fue difundido en una jornada
especial. Durante dicho evento se celebrd
una mesa redonda con expertos para
analizar el estado actual de la salud juvenil
en Espafa.

La Fundacion Mutua
Madrileha impulsa
el desarrollo de la
infancia y la juventud
combinando formacion,
oportunidades reales
de empleo y espacios
de reflexion sobre su
bienestar.
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