
—MOVILIDAD SOSTENIBLE
Dado que los desplazamientos de 
empleados son uno de los mayores 
impactos indirectos sobre el 
medioambiente de la actividad de Mutua, 
nuestras iniciativas en este ámbito han 
apostado por la continuidad de las 
acciones puestas en práctica en años 
anteriores.

NUESTRO PLAN DE MOVILIDAD 

�Carpooling: el programa CO2mparte Coche 
ha incrementado su número de usuarios en 
2025, con 49 participantes en el programa.

�Vehículos de movilidad personal: 
disponiendo de plazas de estacionamiento 
específicas y puntos de recarga gratuita.

�Uso de cargadores de vehículo eléctrico 
gratuitos para empleados: durante 
2025 se aumentó un 9% el número de 
usuarios activos del sistema, llevando a 
cabo 5.445 acciones de recarga, que han 
supuesto 53.997 kWh recargados libres de 
emisiones gracias a las garantías de origen 
100% renovable de todos los suministros 
eléctricos de Mutua. 

—USO EFICIENTE  
DE LOS RECURSOS 
NATURALES  
Y LA ENERGÍA
Mutua Madrileña cuenta con 
un Sistema de Gestión de la 
Sostenibilidad Ambiental de largo 
recorrido, certificado desde 2014. 

Hemos logrado obtener excelentes resultados 
en la minimización de los consumos energéticos 
obteniendo reducciones constantes en térmi-
nos de eficiencia gracias a acciones de mejora 
continua de nuestras operaciones y de los sis-
temas, así como al uso de modelos de análisis  
del desempeño.

Con el 100% de la cartera inmobiliaria de la com-
pañía y el 100% de la plantilla realizando su acti-
vidad en edificios certificados en la gestión am-
biental y energética bajo las normas ISO 50001 e 
ISO 14001, durante 2025 se han obtenido ahorros 
en términos de eficiencia superiores al 3,5% en 
electricidad y al 3,3% en gas natural y gasóleo.

100% 
de nuestra cartera 
inmobiliaria y de nuestra 
plantilla desarrolla su 
actividad en edificios 
certificados en gestión 
ambiental y energética.
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